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Duane Fulton ­ H1AB <duane.fulton@gsa.gov>

FOIA Request.
1 message

Juan Gonzalez ­ 2PSMG <juane.gonzalez@gsa.gov> Mon, Jan 12, 2015 at 7:02 AM
To: Duane Fulton ­ H1AB <duane.fulton@gsa.gov>

Good Morning Duane,

I am requesting the names of all the region 2 employees in PBS that received a level 4 & 5 rating for FY 2014
October 1, 2013 to September 30, 2014, encompassing Fiscal Year (FY) 2014; including both the Workplace
Transition Team/Workplace Improvement Team (WIT)/One World Center project core team and the Manhattan
Service Center.   

Good Afternoon Juan E. Gonzalez:

This is in reference to your GSA Freedom of Information Act Request: GSA­2015­000158 , in which you
requested General Services Administration (GSA)/Northeast and Caribbean Region (Region 2) Consolidated
Associate Performance Recognition System (APPAS) Ratings for FY 2014 at a Level 4 and Level 5 Rating,
which were due in the Comprehensive Human Resources Integrated System (CHRIS) by Close of Business on
Friday, November 14, 2014, please produce in hard copy or digital format the following items/materials: All and
every document, memorandum, e­mail, spreadsheet, report, file, record, and/or notification pertaining to the
Northeast and Caribbean Region's consolidated ratings of all employees who have received a Level 4 or Level 5
rating for the period of October 1, 2013 to September 30, 2014, encompassing Fiscal Year (FY) 2014; All of the
aforementioned documents (memorandum, e­mail, spreadsheet, report, file, record and/or notification) from/to
Joanna Rosato, Acting Regional Commissioner, Public Buildings Service (PBS) Northeast and Caribbean
Region; Benjamin Kochanski, (Former) Deputy Regional Commissioner, PBS, Northeast and Caribbean Region:
Darren Gomez, Chief of Staff, PBS, Northeast and Caribbean Region; Peter Feffer, Supervisory Human
Resources Specialist (CPDA), Office of Human Resources Management (OHRM); Lynne DiReda, Lead Human
Resources Specialist, Office of Human Resources Management, Human Resources Branch (CPDA); Maureen
Gannon, Human Resources Officer, Mid­Atlantic Division (CPE); Jeffrey Sussman, Financial Management
Officer, PBS Regional Revenue Staff (BPBA) regarding or pertaining to Level 4 and Level 5 ratings for all/every
employee in the Northeast and Caribbean Region (Region 2) for Fiscal Year 2014 generated from the FY 2014
End of the Year Review; All/every financial report pertaining to FY 2014 End of the Year A.

The Freedom of Information Act provides authority to Federal Agencies to release documents that are
specifically identified by the requester.  It does not require an Agency to do an all­encompassing search of all
records in order to respond to requests. As written, we need additional clarification to complete your request. 

Please clarify your request by providing us with the specific information as specified below:

1.  Your request for emails for the individuals identified in your request is too broad and needs more specificity in
order for us to adequately respond to your request.  We can provide you the Appraisal Rating 4 and 5 stats for
Region 2, however, the process for the review and approval of the information you are requesting, is part of the
Agencies decision making process and exempt under (b)(5) of FOIA.

Providing this information to our Offices will assist us in narrowing down the content to focus on your specific
area of interest. Please provide clarifications by (Information inserted by individualFOIA analyst 10 Business
days from date of Email), otherwise we will interpret this as you no longer being interested in the matter and
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your FOIA request will be canceled without further notification on our part. This action does not constitute a
denial of your request nor does it affect your rights to submit future FOIA requests to this Agency.

Please reference FOIA Request number GSA­2015­000158 you respond.

If you have further questions, please contact Duane Fulton at 202­536­8144..

Respectfully,

Freedom of Information Act

Requester Service Center

U.S. General Services Administration 

1800 F Street, Northwest, Room 7300
Washington, DC 20405
Toll Free number:(855) 675­FOIA

Fax number:(202) 501­2727

Respectfully,
Freedom of Information Act
 Requester Service Center
U.S. General Services Administration 
1800 F Street, Northwest, Room 7300
Washington, DC 20405
Toll Free number:(855) 675­FOIA
Fax number:(202) 501­2727

­­ 

 Juan E. Gonzalez
 Supervisory Property Manager
 U.S. General Services Administration
 201 Varick Street Room 102
 New York, N.Y. 10014
 O­212­337­2693
 C­917­526­1917

tel:917-526-1917
tel:202-536-8144
tel:%28202%29%20501-2727
tel:%28202%29%20501-2727
tel:212-337-2693

